公務員懲戒案件申辯書
法院訴訟輔導科書狀參考範例

	公務員懲戒案件申辯書

	公務員懲戒委員會發文日期字號
	中華民國   年   月   日 　　　字第　　　　　號

	被付懲戒人
姓名
	服務機關

職稱
	官等

職等
俸級
	依序填寫：國民身分證統一編號、性別、出生年月日、住居所、郵遞區號、電話、傳真、電子郵件位址、指定送達代收人及其送達處所。

	○○○
	
	
	國民身分證統一編號：

性別：男／女　　
出生年月日：　　　　　

住：

郵遞區號：　　　　　
電話：

傳真：

電子郵件位址：

送達代收人：

送達處所：



	一、有關監察院以被付懲戒人接受承攬○○工程採購案之廠商招待，涉足

	不正當場所等情，核有違失，成立彈劾案，移送貴會懲戒1案，謹申

	辯如下：

	（一）業務職責與工程採購並無關聯

	被付懲戒人現職為○○（○年起迄今），工作內容與工程無關，又

	於擔任○○職務期間（○年至○年），負責○○業務，是被付懲戒

	人自○年服務公職迄今，從未涉及或參與工程採購相關業務（證

	1），並無與工程廠商有任何業務往來。

	（二）涉足不正當場所之說明

	被付懲戒人前擔任○○職務期間，與同局之甲○○局長，除平日承

	辦業務需要外，並為同社團之社員，經常參與社團活動。○年○月

	○日適值甲○○局長大壽生日宴會，經甲○○局長邀宴（並非廠商

	邀約），被付懲戒人未加深慮即前往約定場所餐敘，並接續前往○

	○KTV。被付懲戒人赴約之動機與目的，僅係為祝賀長官生日，與

	監察院所指接受承攬○○工程採購案之廠商招待，完全無涉。

	二、按公務員懲戒法第10條規定：「辦理懲戒案件，應審酌一切情狀，尤

	應注意左列事項，為處分輕重之標準：一、行為之動機。二、行為之

	目的。三、行為時所受之刺激。四、行為之手段。五、行為人之生活

	狀況。六、行為人之品行。七、行為所生之損害或影響。八、行為後

	之態度。」被付懲戒人擔任公職期間，戮力從公，不敢懈怠，從未受

	過任何懲處（證2）。被付懲戒人因與甲○○局長情誼，涉及不當場

	所之動機單純，或有應注意未詳加注意之疏失，惟此乃被付懲戒人無

	心之過。事發之後，被付懲戒人已深切檢討反省，敬請貴會明察，予

	以不受懲戒或從輕懲戒之處分。

	　　此　致

公務員懲戒委員會  公鑒

	證人姓名及住居所
	

	證物名稱

及件數
	證1.○○局職務經歷說明書。

證2.被付懲戒人自○年任公職迄今之公務人員履歷表。

	中  華  民  國　　　年　　　月　　　日

被付懲戒人 　　　　　　簽名蓋章

撰狀人　　　　 　　　　簽名蓋章
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